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O PREFEITO DE ARAGUAGU, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a Camara Municipal APROVA e eu Prefeito Municipal
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado, no ambito da Administragdo Publica Municipal, o cargo de Gestor de
Recursos Humanos, que sera estruturado em conformidade com as disposigoes desta Lei.

Paragrafo Gnico: O Gestor de Recursos Humanos tera tratamento de Secretario Municipal,
sendo equiparado a este para todos os efeitos legais, inclusive quanto ao protocolo, a
correspondéncia oficial e a remuneragao.

Art. 2° Para o cargo de Gestor de Rh serad exigido formagé@o superior em contabilidade,
Administracdo, Tecndlogo em RH e/ou areas afins.

PARAGRAFO UNICO: Sera exigida experiéncia minima de 2 anos na érea de atuagao.

Art. 3°. Para o Cargo de Auxiliar de RH sera exigido ensino medio completo, conhecimento
basico em informatica completa, com comprovagao.

Art. 4° - Atribuigbes do Gestor de Recursos Humanos:

Compete ao Gestor de Recursos Humanos:

| - Planejar, implementar e supervisionar politicas e estratégias de gestdo de pessoas no
ambito municipal,
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Il - Coordenar processos de recrutamento, selegéo, treinamento e desenvolvimento de
servidores municipais;

lll - Elaborar planos de carreira e politicas de avaliagao de desempenho funcional;

IV - Promover acdes de bem-estar, saude ocupacional e capacitagéo continua dos servidores
publicos municipais;

V - Gerir os registros funcionais e garantir o cumprimento das normas trabalhistas e
administrativas;

VI - Propor agbes de valorizagdo e nomeagdo dos servidores, alinhadas aos objetivos
institucionais;

VIII - Exercer outras atividades correlatas definidas pelo Prefeito ou pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 5° - Fica criado o cargo de Auxiliar de Recursos Humanos, subordinado ao Gestor de
Recursos Humanos, com as atribuices e as obrigacdes previstas nesta Lei.

Art. 6° - Atribuicdes do Auxiliar de Recursos Humanos
Compete ao Auxiliar de Recursos Humanos:

| - Auxiliar no atendimento e registro de demandas dos servidores municipais no setor de
Recursos Humanos;

Il - Executar atividades de apoio administrativo relacionadas a folha de pagamento, controle
de ponto e beneficios;

1l - Organizar e manter atualizados os registros funcionais dos servidores publicos;

IV - Participar da organizagéo de treinamentos, eventos e reunioes promovidas pela area de
Recursos Humanos;

V - colaborar na elaboracao de relatérios, oficios e documentos administrativos do setor;
VI - Auxiliar no atendimento ao publico e na resolugéo de questdes relacionadas ao RH;

VIl - Realizar outras atividades correlatas, conforme designagdo do Gestor de Recursos
Humanos.

Art. 7° - Remuneragéo:

| - A carga de Gestor de Recursos Humanos tera remuneragao equivalente ao Secretario
Municipal;

Il - A carga de Auxiliar de Recursos Humanos tera remuneragao correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do salario do Gestor de Recursos Humanos;
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Art.8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros retroativos
a 1° de janeiro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAGU, Estado do Tocantins, aos vinte e
um (21) dias do més de janeiro (01) de dois mil e vinte e cinco (2025).
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JARBAS EIRO IVO
Prefeito Municipal
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