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DISPOE SOBRE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
PARA CONTENCAO E OTIMIZACAO DE
DESPESAS NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE ARAGUACU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Araguacu, Estado do Tocantins, no uso de suas
atribuicées legais, de acordo com artigo 16 da Lei Organica do Municipio e
demais dispositivos legais em vigor, €,

CONSIDERANDO a recente substituicdo ocorrida no cargo de Prefeito, em
decorréncia das complicac¢oes do estado de satide do titular anterior;

CONSIDERANDO o exiguo prazo que se apresenta para o completo
encerramento da gestdo e do mandato municipal atual, a se findar em 31 de
dezembro préximo;

CONSIDERANDO a politica de austeridade com o erario e a necessidade de agao
planejada e transparente, prevenindo riscos e corrigindo desvios capazes de
afetar o equilibrio das contas publicas, a fim de se manter a responsabilidade na
gestao fiscal;

CONSIDERANDO os principios e normas que norteiam a conduta
administrativa pautada pela responsabilidade na gestdo fiscal, controle de
despesas e, em especial, aqueles contidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, Lei Complementar Nacional n°® 101, de 04 de maio de 2000
- Lei de Responsabilidade Fiscal - e na Lei Nacional n°® 4.320, de 17 de margo de
1964,

CONSIDERANDO a obrigacédo continua de planejar, acompanhar e avaliar as
acoes do Poder Executivo no tocante a gestdo orcamentaria, financeira e
administrativa;

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade das acdes ja em andamento
no Municipio com vistas a contencado de despesas, otimizacao dos recursos
existentes e qualificacao do gasto publico, primando pela eficiéncia na gestao
Publica;
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CONSIDERANDO a necessidade de se manterem os investimentos publicos
indispensaveis ao incremento da economia local,;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a racionalizagdo dos gastos,
limitando-os ao essencial para o funcionamento dos érgaos e entidades da
Administragao Publica Municipal, objetivando ndo haver descontinuidade na
execucdo dos programas sociais e demais despesas prioritarias da
Administracao;

CONSIDERANDO a necessidade de dotagdo orcamentaria e capacidade
financeira para atendimento das despesas de carater continuo, tais como folha
de pagamento e encargos dela decorrentes, inclusive 13° salario e férias, agua,
luz, telefone, precatérios, decisdes judiciais, convénios e contratos firmados
levando em conta o regime de competéncia da despesa;

CONSIDERANDO que os valores repassados ao Municipio pelos Governos
Estadual e Federal para a manutencéao de programas, planos e projetos por eles
criados nédo sao suficientes para a cobertura das despesas efetivamente
realizadas de tais programas, o que obriga o Municipio dispor de recursos
proprios, para complementar o custo total de diversos programas;

CONSIDERANDO que a adocédo de medidas de contencdo esta dentro do poder
discricionario do Administrador Publico, cujo cumprimento devera ser de carater
obrigatério, atingindo todas as Secretarias, entidades e dependéncias
municipais, de forma a compatibilizar o equilibrio econdémico entre receitas e
despesas;

CONSIDERANDO ser imperativo preservar os empregos e manter a regularidade
dos pagamentos em dia aos servidores publicos municipais, tido como prioridade
absoluta para a gestdo municipal, bem como assegurar o pagamento a
fornecedores, no menor prazo financeiramente possivel;

CONSIDERANDO a importancia de envolver todo o funcionalismo municipal
nesse objetivo comum, conscientizando e orientando para tornar a economia e a
racionalizacédo dos recursos um habito, que deve ser praticado e observado todos
os dias;

CONSIDERANDO, a necessidade do aperfeicoamento da politica de qualificagao

dos gastos e ampliacao das receitas por conta da instabilidade econdmica que
atravessa o Pais, atingindo sobremaneira os Municipios brasileiros, que se veem

na obrigacao de reprogramar e reajustar a sua pecga or¢camentaria de acordo com
a Lei Federal n°® 4.320/64, Lei Federal n° 8.666/93, Lei Complementar Nacional
n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF) e nas instrug¢oes do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins;
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CONSIDERANDO que, nos termos do Art. 359-C do Cédigo Penal Brasileiro,
ordenar ou autorizar a assuncao de obrigacdo, nos dois Ultimos quadrimestres
do ultimo ano do mandato, cuja despesa nédo possa ser paga no mesmo exercicio
financeiro ou que néo tenha contrapartida suficiente de disponibilidade de caixa,
constitui crime cuja pena é de 1 (um) a 4 (quatro) anos de reclusao;

CONSIDERANDO, por fim, todos os impactos econéomicos e sociais causados
pelas medidas de prevengdo e enfrentamento do COVID-19 no Municipio de
Araguacu,

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto dispde sobre as medidas a serem implementadas no ambito
do Poder Executivo Municipal destinadas ao ajuste fiscal de conteng¢ao de gastos
e de despesas de custeio e de pessoal, a manutenc¢ao do equilibrio econdémico e
financeiro do Municipio, estabelecendo diretrizes e restri¢oes voltadas a redugao
e otimizacao das despesas e ampliagdo das receitas publicas.

§ 1°. Excetuam-se as regras deste Decreto as despesas:

I - realizadas com recursos oriundos de transferéncia voluntaria de outros entes
para o Municipio de Araguagu ou resultante de outro tipo de ajuste que tenha
vinculagdo quanto a natureza do gasto publico;

II - Necessarias ao enfrentamento da pandemia da COVID-19, assim
devidamente identificadas e justificadas pelo ordenador de despesa e que
deverdo observar as normas estabelecidas na Lei Federal n® 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020;

III - na prestacédo de servigos publicos e atividades essenciais estabelecidos no
Decreto Federal n° 10.282, de 20 de margo de 2020, de competéncia municipal;

IV - na execucdo de emendas parlamentares impositivas do Legislativo
Municipal, se for o caso, referentes ao exercicio financeiro de 2020.

Art. 2°. Entende-se como medida de contencgéo e redugao toda aquela que visa
qualificar, racionalizar, otimizar e diminuir os gastos para execugao €
manutencao dos servicos publicos, resultando em mudanga e implantagdo de
novas rotinas e processos que garantam a sustentabilidade financeira do

municipio no longo prazo.

Art. 3°. Fica vedado(a):

I - a celebracdo de novos contratos, de qualquer natureza, ou, ainda, de aditivos
contratuais que importem em aumento quantitativo ou qualitativo dos contratos
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ja existentes, ressalvadas aquelas consideradas necessarias e inadiaveis e com
recursos financeiros assegurados para a sua completa execucao;

II - a aquisi¢cdo de equipamentos e materiais permanentes;

III - a aquisicao, locacao e reforma de iméveis para funcionamento de unidades
e orgaos do Municipio;

IV - a concessao de passagens e diarias, exceto quando autorizadas pelo Prefeito;

V - a concessao de quaisquer gratificagdes e adicionais para a extensao de carga
horaria de servidores publicos, ressalvadas as justificadas e com recursos
financeiros assegurados para a sua completa execugao;

VI - a contratacdo de servidores efetivos e temporarios, exceto os necessarios a
manutencao dos servigos essenciais da administragcdo publica e ao
enfrentamento a pandemia da COVID-19;

VII - o pagamento de gratificacado de tempo integral, horas extras, adicional
noturno e demais vantagens aos servidores publicos em regime de trabalho
remoto;

VIII - a tramitacado de qualquer anteprojeto de lei de reestruturacédo de é6rgaos,
entidades, carreiras e remuneracao;

IX - a celebracao de novos instrumentos de transferéncia voluntaria de recursos
a orgaos ou entidades publicas ou privadas que tenham por objeto festividades,
comemoracgoes, shows artisticos e eventos esportivos.

Art. 4°, Os orgaos e entidades da Administracdo Municipal Direta e Indireta,
devem:

I - suspender o fornecimento de combustivel para os veiculos que atendem aos
orgaos e entidades que estdo com os servigos paralisados ou em regime remoto;

II - racionalizar os consumo de agua, energia elétrica e telefonia fixa, em
coeréncia com o funcionamento dos servigos em cada 6rgao;

III - suspender, reduzir ou rescindir contratos administrativos considerados néao
essenciais a Administracao, neste periodo de pandemia,;

IV - promover a revisao dos contratos de servigos de natureza continuada com
utilizacao de mao-de-obra, de acordo com 0s seguintes critérios:

a) manutencdo do emprego;

b) reducao do valor pago aos minimos estabelecidos na planilha que embasou a
proposta vencedora e que observe acordos coletivos vigentes;
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c) adequacao dos contratos a eventuais negociag¢des coletivas ou individuais
firmadas entre as empresas contratadas e seus empregados;

d) adesdo obrigatoria, se elegiveis, das empresas contratadas ao Programa
Emergencial de Manutencao do Emprego e da Renda e comprovacao da adesédo
dos empregados ao Beneficio Emergencial de Preservacdo do Emprego e da
Renda, criados pela Medida Proviséria n°® 936, de 1° de abril de 2020;

V - redistribuir os motoristas efetivos para outros setores da gestdo,
principalmente saude e assisténcia social.

Art. 5°. Devem ser adotadas as seguintes medidas relacionadas a Recursos
Humanos, no ambito da Administracao direta e indireta:

I - suspensao de nomeacao de novos servidores comissionados, ressalvadas as
substitui¢cdes e os casos imprescindiveis ao enfrentamento da pandemia ou ao
funcionamento de atividades essenciais;

IT - suspensao de nomeagdes de servidores efetivos ou temporarios, exceto para
reposicao da equipe de saude ou areas essenciais, bem como as decorrentes de
ordem judicial ou imposigéo legal,

III - suspensao da progressao funcional,

IV - suspensdo de despesas relativas a indenizac¢ées de férias e/ou licencas-
prémio.

Paragrafo anico. Cabe aos Secretarios Municipais e seus respectivos Diretores
a adogao e acompanhamento das ac¢des para o alcance das medidas dispostas

neste Decreto, no ambito de atuagcdo de suas respectivas Unidades
Administrativas.

Art. 6° O acompanhamento das medidas estabelecidas neste Decreto sera
realizado pelo Prefeito, pela Procuradoria Municipal e pelas Secretarias de
Administracdo e Finangas, que adotara as medidas que melhor convier para
monitorar o cumprimento das medidas definidas.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social devem implementar as medidas de reducdo de gasto de custeio nas
unidades que ndo estejam diretamente relacionadas ao enfrentamento a
pandemia da COVID-19.

Art. 8° Somente o Chefe do Poder Executivo podera autorizar a realizacdo de
novas contratagoes e despesas com Recursos Préprios, Fonte 0010, elencadas
neste Decreto, mediante solicitacdo formal, devidamente justificada quanto a
relevancia da despesa pelo 6rgao interessado.
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Art. 9° Se verificado, ao final de cada més, que a realizacdo da receita ndo sera
suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-se-d0 novas
medidas para o realinhamento or¢camentario em especial as previstas na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 10. As Despesas com Pessoal e Encargos Sociais orcamentadas nos Orgaos
do Poder Executivo, exceto Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal
de Educagao, serdo formalizadas pela Secretaria de Administracdo, que se
responsabilizara por todos os lancamentos que impliquem em alteracdo de
despesas.

Art. 11. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa,
que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo or¢camentaria e financeira.

Art. 12. As Secretarias Municipais de Administragdo e de Financas ficam, em
cumprimento aos termos deste Decreto, autorizadas a:

I - redimensionar as quotas financeiras dos 6rgéaos e entidades da Administracéo
Direta e Indireta no limite da receita arrecadada, e;

II - efetivar o contingenciamento or¢camentario para adequar a receita
arrecadada e para atender aos termos deste Decreto.

Art. 13. No ambito do Poder Executivo Municipal, quaisquer novas acdes ou
atividades que impactem substancialmente em destinacdo de recursos fisicos e
orcamentarios, estardo obrigatoriamente sujeitos a analise e aprovacao prévia
do Prefeito Municipal.

Art. 14. As excecbOes as disposicoes deste Decreto devem ser submetidas a
analise prévia das Secretarias de Administracdo e de Financgas, e posterior
homologacédo do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 15. O presente Decreto entra em vigor na sua publicacdo, com prazo de
vigéncia até 31 de dezembro de 2020.

Art. 16. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Araguacu, Estado do Tocantins, aos 23
dias do més de outubro de 2020.
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LOURENCO N{OREIRA DE BRITO
Prefeito Municipal
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